DIARIO OFICIAL

Guaranta do Norte

Terga-feira, 3 de Novembro de 2026 « ANO V | N° 1.095

iNDICE

(CF o[y (X0 [T md (=1 =] 1o NPT 3

diariooficial.guarantadonorte.mt.gov.br Assinado Digitalmente



DIARIO OFICIAL

Guaranta do Norte

Terga-feira, 3 de Novembro de 2026 « ANO V | N° 1.095

PODER EXECUTIVO

Prefeito: Alberto Marcio Gongalves.

Av. Jacaranda, 555 - Centro, Guaranta do Norte - MT
CEP 78.520-000

(66) 3552-5100

diariooficial.guarantadonorte.mt.gov.br Assinado Digitalmente



DIARIO OFICIAL

Guaranta do Norte

Terga-feira, 3 de Novembro de 2026 + ANO V | N° 1.095

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 368 DE 30 DE OUTUBRO DE
2026.

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL DO MUNICIPIO
DE GUARANTA DO NORTE — MT, COMPLEMENTA A
LEI MUNICIPAL N° 2.386, DE 2 DE ABRIL DE 2024, ES-
TABELECE DIRETRIZES PARA SUA IMPLEMENTACAO,
ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIA-
CAO, INSTITUI O COMITE LOCAL DE EDUCACAO INTE-
GRAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ALBERTO MARCIO
GONGCALVES, PREFEITO DE GUARANTA DO NORTE/
MT, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas em lei,
faz saber que a camara municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO | DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Guaranta
do Norte — MT, a Politica Municipal de Educagéo Integral
em Tempo Integral, destinada a promogédo da formagao
integral dos estudantes da Rede Municipal de Ensino, em
articulagdo com a Lei Municipal n° 2.386, de 2 de abril de
2024, a legislagao educacional vigente e os demais instru-
mentos de planejamento da educagc&o municipal.

Art. 2° A Politica Municipal de Educacéo Integral em Tem-
po Integral sera desenvolvida de forma articulada com:

| — a Constituicao Federal;

Il — a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 —
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

lll — as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Ba-
sica e as normas especificas das etapas e modalidades de
ensino;

IV — a Base Nacional Comum Curricular — BNCC;

V — o Plano Nacional de Educagéo e os instrumentos que
0 sucederem;

VI - o Plano Estadual de Educacao;
VIl — o Plano Municipal de Educacéo;

VIIl — as normas do Conselho Nacional de Educacéo, do
Conselho Estadual de Educacgdo de Mato Grosso e do Con-
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selho Municipal de Educagao, no ambito de suas compe-
téncias;

IX — as politicas publicas municipais relacionadas a educa-
¢ao, saude, assisténcia social, cultura, esporte, lazer, meio
ambiente, direitos humanos e protecao integral de criancas
e adolescentes;

X — as demais normas federais, estaduais e municipais
aplicaveis a Educacao Integral em Tempo Integral.

Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se:

| — Educacao Integral: concepcao de educagédo que con-
sidera o estudante em suas dimensodes intelectual, fisica,
emocional, social, cultural, ética, cidada e ambiental;

Il — Educagao em Tempo Integral: organizagcédo da oferta
educacional com ampliagao da jornada escolar, garantindo,
de forma integrada e intencional, atividades curriculares,
pedagdgicas, culturais, esportivas e formativas voltadas ao
desenvolvimento integral dos estudantes;

Il — Desenvolvimento Integral: processo educativo des-
tinado ao desenvolvimento das diferentes dimensbes dos
estudantes, respeitando suas singularidades, potencialida-
des, necessidades e direitos;

IV — Territério Educativo: espacos escolares, comunitari-
os, culturais, esportivos, ambientais, cientificos e outros es-
pacos do territério que contribuam, de forma planejada e
segura, para o ensino, a aprendizagem, a convivéncia e o0
desenvolvimento integral dos estudantes;

V — Atividades Complementares: acdes pedagogicas in-
tegradas ao curriculo, articuladas a BNCC, ao curriculo lo-
cal e as necessidades e caracteristicas dos estudantes e
da comunidade escolar;

VI — Equidade Educacional: principio orientador das po-
liticas e praticas educacionais destinado a superagao das
desigualdades e a garantia de condig¢des diferenciadas pa-
ra que todos os estudantes tenham assegurados acesso,
permanéncia, participagdo, aprendizagem e desenvolvi-
mento integral,

VII — Justica Curricular: principio que orienta a organiza-
¢ao curricular e as praticas pedagogicas para assegurar a
todos os estudantes o direito ao conhecimento, a aprendi-
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zagem, ao desenvolvimento integral e a superagéo das de-
sigualdades educacionais.

Art. 4° A Educagao em Tempo Integral compreendera jor-
nada escolar de, no minimo, 7 (sete) horas diarias, tota-
lizando, no minimo, 35 (trinta e cinco) horas semanais e
1.400 (mil e quatrocentas) horas anuais, observadas as
normas educacionais vigentes.

Paragrafo unico. O intervalo destinado a alimentacao,
descanso, higiene e convivéncia, quando integrante da jor-
nada escolar, devera ser organizado de acordo com as
normas educacionais aplicaveis e possuir intencionalidade
educativa, quando cabivel, estando contemplado no Proje-
to Politico-Pedagdgico da unidade escolar.

CAPITULO Il DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 5° A Politica Municipal de Educacéo Integral em Tem-

po Integral sera orientada pelos seguintes principios:

| — educagédo como direito social e condi¢gao para o exerci-
cio da cidadania;

Il — garantia do acesso, permanéncia, participacao, apren-
dizagem e desenvolvimento integral dos estudantes;

Il — equidade e inclusédo educacional;

IV — respeito a diversidade humana, cultural, étnica, racial,
social, territorial e as diferentes formas de aprendizagem;

V — valorizagdo da Educacdo para as Relacdes Etnico-
Raciais;
VI — enfrentamento ao racismo, a discriminacao e a todas

as formas de preconceito e violéncia;

VIl — valorizagao da histéria e cultura afro-brasileira, africa-
na e indigena;

VIII — desenvolvimento da Educagéao Financeira, do consu-
mo consciente e da responsabilidade socioambiental;

IX — gestdo democratica e participacdo da comunidade es-
colar;

X — protagonismo e participacao dos estudantes;

XI — articulagdo entre escola, familia, comunidade e territ6-
rio;

Xl — intersetorialidade das politicas publicas;

Xl — valorizacdo e desenvolvimento profissional dos edu-
cadores;

diariooficial.guarantadonorte.mt.gov.br

XIV — integragao curricular, interdisciplinaridade e justica
curricular;

XV — utilizagdo de metodologias diversificadas e estratégi-
as pedagdgicas que favorecam a aprendizagem significati-
va;

XVI — avaliagdo diagnéstica, processual, formativa, conti-
nua e participativa;

XVII — monitoramento permanente da politica publica;

XVIII — reconhecimento, sistematizagdo e compartilhamen-
to de boas praticas;

XIX — promogé&o da convivéncia democratica, da cultura de
paz e dos direitos humanos;

XX — garantia de condi¢bes adequadas de infraestrutura,
acessibilidade, alimentacao, recursos pedagogicos e pro-
fissionais para o desenvolvimento da Educacao Integral;

XXI| — sustentabilidade socioambiental e educagao para a
cidadania ambiental;

XXII — articulagao entre cuidar e educar como dimensdes
indissociaveis do processo educativo;

XXIII - respeito as especificidades das diferentes etapas e
modalidades da Educagao Basica.

CAPITULO Il DAS DIMENSOES DA POLITICA MUNICI-
PAL DE EDUCAGAO INTEGRAL

Art. 6° A Politica Municipal de Educagéao Integral em Tem-
po Integral sera organizada considerando as seguintes di-
mensoes:

| — Acesso e Permanéncia com Equidade;

Il — Gestao da Politica de Educagéo Integral em Tempo In-
tegral,

Il — Articulagdo Intersetorial e Integragéo com os Territorios
e as Comunidades;

IV — Curriculo, Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo da Apren-
dizagem e do Desenvolvimento;

V — Valorizagdo e Desenvolvimento Profissional dos Edu-
cadores;

VI — Monitoramento e Avaliagcédo da Politica.

Paragrafo unico. As dimensdes previstas neste artigo se-
rao desenvolvidas de forma articulada, considerando a re-
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alidade da Rede Municipal de Ensino e as caracteristicas
sociais, culturais, econdmicas e territoriais do Municipio.

CAPITULO IV DO ACESSO, DA PERMANENCIA E DA
EQUIDADE

Art. 7° A Politica Municipal de Educacéo Integral em Tem-
po Integral devera garantir condigbes para que todos os
estudantes tenham acesso, permanéncia, participagao,
aprendizagem e desenvolvimento, com atengdo especial
aos grupos em situagao de vulnerabilidade ou risco de ex-
cluséo escolar.

Art. 8° A expansao da oferta de Educacdo em Tempo Inte-
gral observara, entre outros critérios:

| — necessidades educacionais e sociais do territorio;

Il — demanda manifesta da comunidade;

[Il — indicadores de vulnerabilidade social;

IV — condicdes de infraestrutura das unidades escolares;
V — disponibilidade e adequacgéo de profissionais;

VI — capacidade de atendimento da Rede Municipal;

VII — critérios de equidade territorial;

VIl — dados e indicadores de desigualdade educacional
e social, considerando, quando cabivel e observada a le-
gislagédo de protecédo de dados pessoais, raga/cor, género,
condicdo socioecondmica, deficiéncia, localizagao territori-
al e outros marcadores relevantes;

IX — garantia de acesso universal, equitativo e inclusivo;
X — condigdes de transporte e alimentagao escolar;

X| — necessidades especificas das diferentes etapas e mo-
dalidades da Educagao Basica;

Xl — resultados do monitoramento e da avaliagao da politi-
ca.

§ 1° A expansao da Educagdo em Tempo Integral devera
ocorrer de forma planejada, progressiva e sustentavel, as-
segurando condigbes pedagodgicas, fisicas, financeiras e
de pessoal compativeis com a qualidade da oferta.

§ 2° E vedada a adogdo de mecanismos de selecdo que
produzam discriminag¢do ou restricao injustificada ao aces-
so dos estudantes a oferta de Educacdo em Tempo Inte-
gral.
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Art. 9° As unidades escolares deverao desenvolver estra-
tégias de acompanhamento da frequéncia e permanéncia
dos estudantes, incluindo:

| — monitoramento sistematico da frequéncia;

Il — identificagédo precoce de situagdes de infrequéncia;
IIl = comunicacao e dialogo com as familias;

IV — busca ativa escolar;

V — articulagdo com a rede de protegéo, quando necessa-
rio;

VI — elaboragéo de estratégias pedagodgicas para prevenir
o abandono e a evaséio escolar;

VIl — acompanhamento das situagdes de risco de exclusao
escolar.

Art. 10. Serdo asseguradas condi¢des de inclusdo e aces-
sibilidade aos estudantes com deficiéncia, transtornos do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagéo e de-
mais estudantes que necessitem de atendimento educaci-
onal especializado.

Paragrafo unico. A oferta de Educagdo em Tempo Integral
devera observar as especificidades da Educacao Especial
e das demais modalidades da Educacgédo Basica, assegu-
rando 0s recursos, apoios e servigos necessarios a partici-
pacao e aprendizagem dos estudantes.

Art. 11. A expanséo da Educacao Integral em Tempo Inte-
gral observara as especificidades das diferentes etapas e
modalidades da Educagao Basica, incluindo, quando hou-
ver oferta na Rede Municipal de Ensino, a Educacéo Es-
pecial, Educagdo do Campo, Educagao Escolar Indigena,
Educacéao de Jovens e Adultos e demais modalidades pre-
vistas na legislacao.

CAPITULO V DA GESTAO DA POLITICA DE EDUCA-
GCAO INTEGRAL

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo, Cul-
tura e Desporto coordenar, orientar, acompanhar, monito-
rar e avaliar a implementacgao da Politica Municipal de Edu-
cacgao Integral em Tempo Integral.

Art. 13. Compete a Secretaria Municipal de Educacao, Cul-
tura e Desporto:

| — elaborar orientacdes para implementacao da politica;
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Il — apoiar tecnicamente as unidades escolares;

Il — promover formagéo continuada dos profissionais da
educacao;

IV — acompanhar indicadores educacionais e sociais;

V — planejar a expanséo da oferta;

VI — articular politicas intersetoriais;

VII — acompanhar infraestrutura, acessibilidade, alimenta-
¢ao e recursos pedagoégicos;

VIII — promover o dialogo com as comunidades escolares;
IX — coordenar o Comité Local de Educagéo Integral;

X — elaborar relatérios peridédicos de acompanhamento;

XI — definir e monitorar objetivos e metas quantitativas e
qualitativas para a ampliagdo do acesso, garantia da per-
manéncia, aprendizagem e desenvolvimento integral dos
estudantes;

Xl — estabelecer parametros para composi¢cao das turmas,
observadas as normas do sistema de ensino e as condi-
¢des necessarias a qualidade da oferta;

XIII — assegurar, de forma progressiva, a disponibilidade de
profissionais em quantidade e formagdo compativeis com a
organizagao da Educagao em Tempo Integral;

XIV — promover consultas, escutas e processos participati-
vos para subsidiar a implementagao, expansao, monitora-
mento e revisédo da politica;

XV — elaborar e apresentar anualmente ao Conselho Muni-
cipal de Educagéo relatério de monitoramento e avaliagao
da Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Inte-
gral.

Art. 14. Compete as unidades escolares:

| — incorporar a Educagéo Integral ao Projeto Politico-
Pedagégico;

Il — organizar o curriculo e a jornada escolar;
[l — promover planejamento coletivo;

IV — garantir a integrac&o entre os componentes curricula-
res e as atividades complementares;

V — acompanhar a frequéncia, aprendizagem e desenvolvi-
mento dos estudantes;
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VI — promover a participagado das familias e da comunida-
de;

VIl — registrar, sistematizar e socializar boas praticas;

VIl — participar das agdes de monitoramento e avaliagao
da politica;

IX — promover mecanismos de escuta e participacéo dos
estudantes;

X —revisar periodicamente o Projeto Politico-Pedagdgico e
o Regimento Escolar, de acordo com as normas do Siste-
ma Municipal de Ensino.

Art. 15. A implementagao da Educacéo Integral devera es-
tar articulada ao planejamento anual da Secretaria Munici-
pal de Educacgéao, Cultura e Desporto, das unidades escola-
res e aos instrumentos oficiais de planejamento e orgamen-
to do Municipio.

CAPITULO VI DA ARTICULAGAO INTERSETORIAL,
DOS TERRITORIOS E DAS COMUNIDADES

Art. 16. A Politica Municipal de Educacéo Integral sera de-
senvolvida mediante articulagdo intersetorial entre a educa-
¢ao e as demais politicas publicas.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto podera articular agbes com 0s 6rgéos e servigos
das areas de:

| — saude;

Il — assisténcia social;

Il — cultura;

IV — esporte e lazer;

V — meio ambiente;

VI — seguranga e protegao;

VIl — direitos humanos;

VIII — protegao integral da crianga e do adolescente;
IX — ciéncia, tecnologia e inovagao;

X —instituicdes de ensino superior;

XI — organizagbes da sociedade civil e demais instituicdes
parceiras.

§ 1° A articulagdo intersetorial podera ser formalizada por
meio de protocolos de cooperagao, planos de trabalho, flu-
xos de atendimento e instrumentos congéneres, definindo
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objetivos, responsabilidades, formas de encaminhamento,
acompanhamento e avaliago.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Des-
porto podera estabelecer protocolos de cooperagao com os
orgaos integrantes do Sistema de Garantia dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, respeitadas as competéncias le-
gais de cada 6rgao.

Art. 18. As atividades de Educagédo Integral poderao ser
desenvolvidas nos espagos escolares ou em outros espa-
¢cos publicos e comunitarios, desde que asseguradas as
condi¢cdes de segurancga, acessibilidade, acompanhamen-
to pedagdgico, pertinéncia educacional e responsabilidade
institucional.

Art. 19. A escola devera reconhecer o territério como es-
paco educativo, identificando equipamentos publicos, es-
pacos culturais, esportivos, ambientais, cientificos e comu-
nitarios que possam contribuir para o desenvolvimento dos
estudantes.

Art. 20. A participagao das familias e da comunidade sera
incentivada por meio de:

| — reunides e encontros;

Il — projetos comunitarios;

[ll — consultas e escutas;

IV — agbes culturais;

V — atividades educativas;

VI — féruns e espacgos participativos;

VIl — outras estratégias definidas pela unidade escolar.
CAPITULO VII DO CURRICULO, DAS PRATICAS PEDA-
GOGICAS E DA AVALIAGCAO

Art. 21. O curriculo da Educacéo Integral em Tempo Inte-
gral sera constituido pela integragcao entre a Base Nacio-
nal Comum Curricular, os curriculos locais e as atividades
complementares, considerando o desenvolvimento integral
dos estudantes.

Paragrafo unico. A organizagao curricular devera superar
a fragmentagéo entre turno e contraturno, articulando or-
ganicamente os diferentes tempos, espagos, componentes
curriculares, atividades complementares e experiéncias
educativas ao longo da jornada escolar.
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Art. 22. As atividades complementares integrardo o curri-
culo escolar e deverao estar articuladas aos componentes
curriculares, a realidade da comunidade e as necessidades
dos estudantes.

Art. 23. O curriculo devera contemplar praticas pedagogi-
cas que favorecam:

| — interdisciplinaridade;

Il — aprendizagem significativa;

IIl — protagonismo estudantil;

IV — metodologias ativas;

V —resolugao de problemas;

VI — cultura digital,

VIl — criatividade;

VIl — pensamento critico;

IX — cooperagao;

X — desenvolvimento socioemocional;

X| — praticas culturais, artisticas e esportivas;

Xl — sustentabilidade e responsabilidade socioambiental;
XIII — educagao para os direitos humanos e para a cidada-
nia.

Secao | Da Educagao para as Relagées Etnico-Raciais
Art. 24. A Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais sera
componente transversal e permanente do curriculo da Re-
de Municipal de Ensino, em observancia as Leis Federais
n°® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de

margo de 2008, e demais normas educacionais pertinen-
tes.

§ 1° O curriculo contemplara a Histdria e Cultura Afro-
Brasileira, Africana e Indigena, valorizando suas contribui-
¢des para a formacao historica, social, cultural, econdmica
e politica da sociedade brasileira.

§ 2° As acgbes pedagdgicas deverdo promover:

| — valorizagao da diversidade étnico-racial;

Il — respeito as diferentes identidades e culturas;
IIl — enfrentamento ao racismo e a discriminagéo;

IV — reconhecimento das contribuicdes dos povos africa-
nos, afro-brasileiros e indigenas;
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V — desenvolvimento de praticas pedagdgicas antirracistas;
VI — promogéao da equidade e dos direitos humanos.
§ 3° A temadtica devera integrar o Projeto Politico-

Pedagdgico, os planos de ensino, os projetos escolares e
as atividades complementares.

Art. 25. A Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e
Desporto promovera formagéo continuada dos profissio-
nais da educacao para o desenvolvimento de praticas pe-
dagdgicas voltadas a Educacdo para as Relacdes Etnico-
Raciais.

Secao Il Da Educacao Financeira

Art. 26. A Educacao Financeira sera trabalhada de forma
transversal e interdisciplinar na Rede Municipal de Ensino,
respeitando a faixa etaria, o nivel de desenvolvimento dos
estudantes e as caracteristicas do territorio.

Art. 27. O trabalho pedagégico com Educagéo Financeira
devera promover:

| — planejamento e organizagéo financeira;

Il — consumo consciente;

lIl — diferenciagéo entre necessidades e desejos;
IV — responsabilidade nas decisdes de consumo;
V — habitos de poupanga;

VI — planejamento de projetos pessoais e coletivos;
VIl — sustentabilidade;

VIIl — compreenséo de situagdes financeiras presentes no
cotidiano;

IX — desenvolvimento da autonomia e da tomada de deci-
sdes responsaveis.

Art. 28. A Educagao Financeira podera ser desenvolvida
por meio de projetos, oficinas, jogos, resolugéo de proble-
mas, situagdes do cotidiano, atividades matematicas, prati-
cas interdisciplinares e outras estratégias pedagdgicas.

Paragrafo unico. A abordagem da Educacado Financeira
devera estar articulada aos componentes curriculares e as
atividades complementares, de acordo com a proposta pe-
dagdgica da unidade escolar.

Secao Il Do Planejamento e das Praticas Pedagégicas
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Art. 29. Os profissionais da educacao deverao realizar pla-
nejamento integrado, considerando as diferentes dimen-
sdes do desenvolvimento humano e as necessidades de
aprendizagem dos estudantes.

Art. 30. A avaliagdo da aprendizagem sera processual,
participativa, diagnéstica, formativa, continua, cumulativa e
orientadora da pratica pedagdgica.

Art. 31. Os resultados das avaliagdes internas e externas
deverao subsidiar:

| — planejamento pedagdgico;

Il — recomposigéo das aprendizagens;

Il — intervencgbes pedagdgicas;

IV — acompanhamento individual e coletivo;
V — definicao de estratégias de melhoria;

VI — formacgao continuada dos profissionais.

CAPITULO VIl DA VALORIZAGAO E DO DESENVOLVI-
MENTO PROFISSIONAL DOS EDUCADORES

Art. 32. A Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e
Desporto promovera politicas permanentes de formagéo,
valorizagéo e desenvolvimento profissional dos educadores
envolvidos na Educacgao Integral em Tempo Integral.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Desporto assegurara, de acordo com a legislagédo
aplicavel e a disponibilidade administrativa e orgamentaria,
condi¢cdes de composicao, alocacao e jornada de trabalho
dos profissionais compativeis com os objetivos, a organiza-
¢éo e a jornada da Educacao Integral em Tempo Integral.

Art. 33. A formacgdo continuada devera contemplar, entre
outros temas:

| — Educacgao Integral;

Il — curriculo integrado;

Il — metodologias ativas;

IV — avaliagdo e recomposigao das aprendizagens;
V — Educacao para as Relagdes Etnico-Raciais;

VI — educagao inclusiva;

VIl — Educacgao Financeira;

VIII — cultura digital,

IX — desenvolvimento socioemocional;
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X — gestao democratica;

XI — protecao integral de criangas e adolescentes;
Xl — articulacéao intersetorial;

XIII — equidade e justi¢a curricular;

XIV — praticas pedagdgicas para o desenvolvimento inte-
gral.

Art. 34. A Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e
Desporto devera assegurar, dentro das possibilidades ad-
ministrativas e orcamentarias, condi¢bes para planejamen-
to coletivo, estudo, formacédo e acompanhamento pedagé-
gico.

Art. 35. Serdo incentivadas a identificagao, sistematizacgao,
valorizagéo e socializagdo de praticas pedagodgicas exito-
sas desenvolvidas pelos profissionais da Rede Municipal.

CAPITULO IX DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO
DA POLITICA

Art. 36. A Politica Municipal de Educacéo Integral em Tem-
po Integral sera monitorada e avaliada de forma continua,
considerando indicadores quantitativos e qualitativos.

Art. 37. O monitoramento devera considerar, entre outros,
0s seguintes indicadores:

| — matricula e acesso;

Il — frequéncia escolar;

lll - permanéncia;

IV — abandono e evasao;

V — aprovagéao e reprovagao;

VI — equidade;

VIl — incluséo;

VIl — aprendizagem;

IX — desenvolvimento integral;

X — cumprimento da jornada escolar;
Xl — implementacao curricular;

XII — participagédo das familias;

Xl — articulacao intersetorial;

XIV — formagao dos profissionais;
XV —infraestrutura, acessibilidade e recursos pedagdgicos;

XVI — participagao dos estudantes;
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XVII — resultados das avaliagdes internas e externas;

XVIII — implementagdo da Educacédo para as Relagdes
Etnico-Raciais;

XIX — implementagao da Educacgao Financeira;

XX — participagdo das unidades escolares nas ac¢des do
Comité Local de Educacéo Integral;

XXI — cumprimento das deliberagdes e encaminhamentos
do Comité Local de Educacao Integral;

XXII — distribuigao dos indicadores por etapa, modalidade,
unidade escolar e territorio;

XXIII — outros indicadores definidos nos instrumentos de
monitoramento da politica.

Paragrafo unico. A analise dos indicadores observara,
quando legalmente possivel e respeitada a legislagdo de
protecado de dados pessoais, recortes que permitam identi-
ficar desigualdades educacionais e orientar agbes de equi-
dade.

Art. 38. Os dados produzidos pelo monitoramento deverao
subsidiar decisbes pedagdgicas, administrativas e de pla-
nejamento da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Desporto e das unidades escolares.

Art. 39. A Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e
Desporto devera promover a socializagao periédica dos re-
sultados da politica, respeitados os principios da protegéo
de dados pessoais e da legislacao vigente.

Paragrafo unico. O relatério anual de monitoramento e
avaliagdo sera encaminhado ao Conselho Municipal de
Educacao e apresentado ao Comité Local de Educacgao In-
tegral.

CAPITULO X DO COMITE LOCAL DE EDUCAGAO INTE-
GRAL

Art. 40. Fica instituido, no &mbito da Secretaria Municipal
de Educacéao, Cultura e Desporto de Guaranta do Norte
— MT, o Comité Local de Educacgao Integral em Tempo
Integral, de carater consultivo, propositivo, articulador, de
acompanhamento e monitoramento das agdes relaciona-
das a implementagéo e ao desenvolvimento da Politica de
Educacédo Integral em Tempo Integral na Rede Municipal
de Ensino de Guarantad do Norte/MT.
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Art. 41. O Comité tem por finalidade contribuir para a imple-
mentacao, consolidacdo, acompanhamento e avaliagao da
Politica de Educacéo Integral em Tempo Integral, promo-
vendo a articulagéo entre a Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Cultura e Desporto, unidades escolares, profissionais
da educacéo, estudantes, familias, comunidade e demais
setores envolvidos.

Paragrafo unico. As agbes do Comité observarado os prin-
cipios da equidade, inclusdo, gestdo democratica, inter-
setorialidade, participacédo social, qualidade da educacéo,
protecéo integral e desenvolvimento pleno dos estudantes.

Art. 42. Sao objetivos do Comité Local de Educagéo Inte-
gral em Tempo Integral:

| — acompanhar a implementacéo da Politica Municipal de
Educacéo Integral em Tempo Integral;

Il — promover a articulagdo das a¢des pedagdgicas, admi-
nistrativas e intersetoriais relacionadas a ampliagao da jor-
nada escolar;

Il — acompanhar o cumprimento das diretrizes estabeleci-
das pela legislagdo municipal, estadual e federal;

IV — contribuir para a elaboragao, implementacao e avalia-
¢ao do Plano de Agao da Educagéo Integral em Tempo In-
tegral,

V — acompanhar indicadores de matricula, frequéncia, per-
manéncia, aprendizagem, participacéo, equidade e inclu-
sao;

VI — propor estratégias para a melhoria da qualidade da
oferta da Educacgéao Integral em Tempo Integral;

VIl — acompanhar as condi¢cbes de infraestrutura, alimen-
tagéo escolar, transporte, materiais pedagogicos, recursos
humanos e demais condigbes necessarias ao funciona-
mento das escolas de tempo integral;

VIII — promover a participagédo das familias e da comunida-
de escolar no processo de implementagao e avaliagdo da
politica;

IX — propor agdes de formacao continuada para os profissi-
onais envolvidos na Educagéao Integral em Tempo Integral;

X — elaborar relatérios periddicos de acompanhamento e
avaliagao.
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Art. 43. O Comité Local de Educacao Integral em Tempo
Integral sera composto por representantes dos seguintes
segmentos:

| — representante da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Desporto (Secretario (a) de Educagao);

Il — representante da gestdo das unidades escolares que
ofertam Educagao em Tempo Integral;

Il — representante da coordenagado ou articulagdo peda-
gogica das unidades escolares que ofertam Educagédo em
Tempo Integral;

IV — representante do Sindicato dos Trabalhadores no En-
sino Publico de Mato Grosso (SINTEP — MT);

V — representante de professores que atuam na Educagao
em Tempo Integral;

VI — representante de pais ou responsaveis pelos estu-
dantes das unidades escolares que ofertam Educagédo em
Tempo Integral,

VII — representante do conselho deliberativo das unidades
escolares que ofertam Educagdo em Tempo Integral;

VIII — representante da assessoria de educagao da Secre-
taria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto.

IX — representante do Conselho Municipal de Educacéo;

Paragrafo unico. A composi¢ao nominal, o numero de re-
presentantes, os titulares e suplentes e os procedimentos
de escolha serao definidos em regulamentacgéao prépria, as-
segurada a representacado dos segmentos previstos neste
artigo.

Art. 44. A organizacgdo, o funcionamento, a periodicidade
das reunides e demais atribuicbes do Comité Local de
Educacao Integral serdo regulamentados por ato do Poder
Executivo Municipal, respeitadas as competéncias dos 6r-
gaos e instancias de participagao social.

Paragrafo unico. A participacdo no Comité sera conside-
rada de relevante interesse publico e ndo sera remunera-
da.

CAPITULO XI DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS
PEDAGOGICOS E DA ALIMENTAGAO ESCOLAR

Art. 45. A Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e
Desporto assegurara, progressivamente, condicées ade-
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quadas de infraestrutura, equipamentos, mobiliario, mate-
riais pedagogicos, alimentacao escolar, acessibilidade, se-
guranga, conforto e sustentabilidade para o desenvolvi-
mento da Educagdo em Tempo Integral.

Art. 46. A organizacéo dos espacos escolares devera con-
siderar as necessidades decorrentes da ampliagao da jor-
nada, da diversidade das atividades pedagdgicas, da aces-
sibilidade e do desenvolvimento integral dos estudantes.

Art. 47. A alimentacao escolar devera observar as hormas
do Programa Nacional de Alimentagédo Escolar — PNAE e
demais regulamentagbes aplicaveis, considerando as ne-
cessidades nutricionais dos estudantes atendidos em jor-
nada ampliada.

CAPITULO Xl DA PARTICIPAGAO E DA GESTAO DE-
MOCRATICA

Art. 48. A implementagao da Educacéo Integral devera as-
segurar mecanismos de participagao dos profissionais da
educacao, estudantes, familias e comunidade.

§ 1° A participacao dos estudantes devera assegurar meca-
nismos de escuta ativa e qualificada, compativeis com sua
faixa etaria e condicdo de desenvolvimento.

§ 2° Poderéo ser utilizados, entre outros mecanismos, as-
sembleias, conselhos, grémios estudantis, féruns, consul-
tas, rodas de conversa e outras formas de participagao
adequadas a realidade de cada unidade escolar.

Art. 49. As unidades escolares deverao promover espagos
de dialogo e escuta sobre:

| — organizagédo da jornada;

Il — curriculo;

Il — atividades complementares;

IV — projetos pedagdgicos;

V — utilizagdo dos espacgos educativos;

VI — avaliagao;

VIl — necessidades dos estudantes;

VIII — acbes de convivéncia e participagao comunitaria.

Art. 50. O Projeto Politico-Pedagégico e o Regimento Es-
colar deverdo contemplar a organizagdo da Educacédo em
Tempo Integral, respeitadas as normas da Secretaria Mu-
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nicipal de Educagéao, Cultura e Desporto e do Sistema Mu-
nicipal de Ensino.

CAPITULO XIll DO PLANEJAMENTO E DA EXPANSAO
DA EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

Art. 51. A expanséo da Educacdo em Tempo Integral ocor-
rera de forma planejada, progressiva e sustentavel, obser-
vando:

| — diagndstico da demanda;

Il — disponibilidade orgamentaria;
Il — infraestrutura;

IV — recursos humanos;

V — condi¢des pedagdgicas;

VI — caracteristicas territoriais;
VII — critérios de equidade;

VIIl — metas estabelecidas nos instrumentos de planeja-
mento educacional;

IX — capacidade de atendimento da rede de protegao e das
politicas intersetoriais;

X —resultados do monitoramento e da avaliagéo da politica.

Art. 51-A. O Poder Executivo encaminhara a Camara Mu-
nicipal, no prazo de até 120 (cento e vinte) dias, contados
da publicacdo desta Lei, o Plano de Expanséo da Educa-
¢do em Tempo Integral, contendo, no minimo:

| — diagnéstico situacional da rede municipal de ensino;

Il — relacdo das unidades escolares aptas a iniciar a oferta
da educacgéo em tempo integral;

Il — programacé&o anual de implantacado nas demais unida-
des escolares;

IV — estimativa detalhada dos custos e das fontes de finan-
ciamento;

V — cronograma de formagao, contratagdo e remuneragao
dos profissionais;

VI — cronograma de adequagéo da infraestrutura, acessibi-

lidade, transporte e alimentacgao escolar.

Paragrafo unico. A ampliagcao da jornada escolar de qual-
quer unidade de ensino ficara condicionada a sua inclusao
no Plano de Expanséao aprovado por lei e a garantia dos re-
cursos orgamentarios e financeiros correspondentes.
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Art. 52. A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e
Desporto elaborara planejamento especifico para expan-
sdo da Educacédo em Tempo Integral, contemplando me-
tas, etapas, cronograma, recursos e indicadores de acom-
panhamento.

Paragrafo unico. O planejamento de expansao devera ser
compatibilizado com o Plano Municipal de Educacéo, Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamen-
taria Anual.

CAPITULO XIV DAS RESPONSABILIDADES E DA ARTI-
CULACAO INSTITUCIONAL

Art. 53. A implementacgao da Politica Municipal de Educa-
¢ao Integral sera responsabilidade compartilhada entre:

| — Poder Executivo Municipal;

Il — Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e Desporto;
Il — unidades escolares;

IV — profissionais da educacéo;

V — familias;

VI — estudantes;

VII — érgaos e instituigbes integrantes da rede de protecéo;
VIII — demais parceiros envolvidos na politica, respeitadas
suas competéncias legais.

Art. 54. A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e
Desporto promovera a articulagao institucional necessaria
a execugao da politica, respeitadas as competéncias legais
de cada 6rgao.

CAPITULO XV DAS DISPOSIGOES ORGAMENTARIAS
Art. 55. As despesas decorrentes da implementagao desta
Lei correrdo por conta das dotagbes orgcamentarias propri-
as consignadas no orgamento municipal, observadas a le-
gislagdo orgcamentaria, financeira e fiscal vigente.

Art. 56. A implementagao das agdes previstas nesta Lei de-
vera observar as disposi¢des do Plano Plurianual — PPA,
da Lei de Diretrizes Or¢gamentarias — LDO e da Lei Orga-
mentaria Anual — LOA, bem como os demais instrumentos
de planejamento e financiamento da educagao.

CAPITULO XVI DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E
FINAIS
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Art. 57. No prazo de até 180 (cento e oitenta) dias apds
a publicacdo desta Lei, a Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Cultura e Desporto elaborara documento orientador
para implementagéo da Politica Municipal de Educacao In-
tegral em Tempo Integral, mediante processo participativa
e transparente, assegurando-se o direito coletivo de mani-
festagdo, acompanhamento e controle social.

§ 1° O Documento Orientador devera observar esta Lei,
as normas do Conselho Nacional de Educag¢éo, o Con-
selho Estadual da Educagao de Mato Grosso e do Con-
selho Municipal de Educagdao, bem como as demais
normas educacionais vigentes, e dispor, no minimo,
sobre:

| — as metas e o cronograma de expansao progressiva
da Educag¢ao em Tempo Integral, com indicagao de uni-
dades escolares, territérios e etapas de implantagao;

Il - os critérios de distribuicdo equitativa de vagas,
recursos humanos, infraestrutura, materiais pedagogi-
cos e alimentagao escolar;

lll — as diretrizes de formagao continuada, valorizagao e
condicoes de trabalho dos profissionais da educacao;

IV — os padroes de acessibilidade, inclusao e atendi-
mento educacional especializado;

V — os mecanismos de acompanhamento, avaliagado e
participagao da comunidade escolar e da sociedade ci-
vil.

§ 2° Fica garantido o direito coletivo a informacgéo, a
consulta publica e ao controle social sobre a elabora-
¢ao do Documento Orientador, devendo a Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura e Desporto:

| — divulgar, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias uteis, as minutas, a agenda de reunidées e todos
os documentos relacionados, no Diario Oficial do Mu-
nicipio e em sitios eletrénicos e locais de amplo acesso
publico:

Il - promover audiéncias ou consultas publicas, com
convite aos profissionais da educagao, estudantes, fa-
milias, conselhos escolares, Conselho Municipal de
Educac¢ao, Comité Local de Educacgéo Integral e demais
segmentos interessados;
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lll — receber, analisar e responder as contribui¢ées
apresentadas pela comunidade, dando publicidade as
deliberagoes adotadas;

IV — publicar o texto final acompanhado do relatério
sintético das contribuigdes recebidas e das justificati-
vas para acolhimento ou ndo das propostas.

§ 3° O transcurso do prazo estabelecido no caput sem
a edicdo do Documento Orientador, ou a sua elabora-
¢ao sem observancia dos preceitos de participagao e
transparéncia ora instituidos, ndo suspendera nem pre-
judicara a aplicagdo imediata dos direitos e garantias
asseguradas nesta Lei, especialmente quanto a jorna-
da escolar, ao acesso, a permanéncia, a matricula e a
qualidade do ensino.

§ 4° Verificado descumprimento injustificado, o Conse-
lho Municipal de Educagao e o Comité Local de Edu-
cacao Integral ficam autorizados a requisitar informa-
¢oes, propor medidas corretivas e, quando necessario,
dar conhecimento ao Ministério Publico, para a defesa
dos interesses coletivos e difusos relacionados a edu-
cacao publica.

§ 5° As revisodes posteriores ao Documento Orientador
observarao, no que couber, os mesmos procedimentos
de publicidade e participacao estabelecidos neste arti-
go.

Art. 58. As unidades escolares deverado adequar seus Pro-
jetos Politico-Pedagdgicos e Regimentos Escolares as dis-
posicdes desta Lei, respeitadas as normas do Sistema Mu-
nicipal de Ensino e os prazos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto.

Art. 59. A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e
Desporto devera promover a articulagdo desta politica com
o Plano Municipal de Educag¢ao e demais instrumentos de
planejamento educacional.

Art. 60. Compete a Secretaria Municipal de Educacao, Cul-
tura e Desporto coordenar o processo de revisao e atuali-
zacgao periédica da Politica Municipal de Educagéao Integral
em Tempo Integral, em articulagdo com o Comité Local de
Educacéo Integral, as unidades escolares, os profissionais
da educacao, os estudantes, as familias, o Conselho Muni-
cipal de Educacgao e demais segmentos da comunidade.
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§ 1° A revisdo da Politica devera considerar os resultados
do monitoramento e da avaliacao, as alteragbes na legisla-
¢ao educacional, os indicadores de acesso, permanéncia,
aprendizagem, equidade e desenvolvimento integral e as
necessidades e especificidades do territério municipal.

§ 2° A proposta de revisdo da Politica Municipal de Educa-
¢ao Integral em Tempo Integral serd submetida a aprecia-
¢éo do Conselho Municipal de Educagéo, observadas suas
competéncias legais.

§ 3° A Politica Municipal de Educacgéao Integral em Tempo
Integral sera revisada, no minimo, a cada 4 (quatro) anos
ou sempre que alteragGes relevantes na legislagao educa-
cional nacional ou estadual exigirem sua atualizag&o.

Art. 61. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei,
no que couber, por meio de decreto e demais atos normati-
VOS Necessarios a sua execugao.

Art. 62. A Lei Municipal n° 2.386, de 2 de abril de 2024, per-
manece vigente e sera aplicada de forma complementar a
presente Lei Complementar, naquilo que nao contrariar su-
as disposi¢des e as normas educacionais posteriores.

Art. 63. Ficam recepcionadas e mantidas as disposi¢des
da Lei Municipal n°® 2.386, de 2 de abril de 2024, que sejam
compativeis com esta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Na hipétese de conflito entre disposicoes
da Lei Municipal n° 2.386, de 2 de abril de 2024, e desta
Lei Complementar, prevalecerdo as disposicoes desta Lei
Complementar, observada a legislacao federal e estadual
superveniente.

Art. 64. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Art. 65. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Guaranta do Norte - MT, 30 de ou-
tubro de 2026.

ALBERTO MARCIO GONGALVES
PREFEITO

Registrado na Secretaria Municipal de Governo e Arti-
culagéo Institucional;

Afixado no Mural do Pago Municipal;
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